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CONVOCATÒRIA DE LA GERÈNCIA URBANÍSTICA PORT VELL DE L’AUTORITAT PORTUÀRIA DE 
BARCELONA PER COBRIR 1 PLAÇA DE CAP DE CONTROL ECONÒMIC-PRESSUPOSTARI I 
CONTRACTACIÓ PÚBLICA DEL PORT VELL, MITJANÇANT SISTEMA DE CONCURS-OPOSICIÓ, 
AMB CONTRACTE INDEFINT 
 

ACTA DEL TRIBUNAL 
 

Data:   02 de març de 2026 
Hora Inici  08:15h. 
Hora fi:  09:15h. 
Lloc:  Despatx Gerent 
 
Assistents (membres del Tribunal): 
 
David Pino  (president) 
Àngels Rodrigo  (vocal) 
Marc Sandiu  (vocal) 
Silvia Cumellas  (vocal) 
 
D’acord amb els requisits mínims d’accés d’aquesta convocatòria i reunit el Tribunal, es 
procedeix a publicar el següent: 
 
 

• LLISTA PROVISIONAL DE PERSONES ADMESES: 
 

Número de DNI 

48XXXX49A 

47XXXX12X 

 
 

• LLISTA PROVISIONAL DE PERSONES A MANCA D’ACREDITAR ELS REQUISITS 8 
(CATALÀ) I/O 9 (ANGLÈS): 
 

Número de DNI Requisit a acreditar 

14XXXX08R Requisit 9 

46XXXX68G Requisit 8 i 9 

46XXXX62P Requisit 9 

38XXXX22F Requisit 8 i 9 

46XXXX77D Requisit 8 i 9 

46XXXX21C Requisit 8 i 9 
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• LLISTA PROVISIONAL DE PERSONES EXCLOSES: 
 

Número de DNI Motiu d’exclusió 

60XXXX30T Requisit 5, 6, 8 i 9/Documents: 3, 4 i 5 

24XXXX13S Requisit 5, 6 i 9 / Documents: 2, 3 i 4 

77XXXX63X Requisit 5, 8 i 9 / Documents: 1 i 4 

40XXXX01F Requisit 5, 8 i 9 / Documents: 4 

60XXXX70X Requisit 5, 8 i 9 

47XXXX20L Requisit 5, 6  i 9 / Documents: 2, 3, 4 i 5 

41XXXX51E Requisit 5, 6 i 9 / Documents: 3 i 4 

47XXXX58V Requisit 5, 6, 8 i 9 / Documents: 2, 3, 4 i 5 

 
 
Motius d’exclusió: 
 

▪ Requisit 5: Experiència > 5 anys tasques similars 
▪ Requisit 6: Formació en Ciències Empresarials, Administració i Direcció d’Empreses i/o Economia 
▪ Requisit 8: Acreditar nivell C1 de català 
▪ Requisit 9: Acreditar nivell B2 d’anglès 

 
▪ Document 1: Currículum actualitzat. 
▪ Document 2: Fotocòpia del DNI, NIE o passaport.  
▪ Document 3: Declaració Jurada signada per acreditar els requisits 3 i 4 (annex 2)  
▪ Document 4: Document explicatiu de l’experiència professional d’acord amb el requisit mínim 

d’accés 5 (document confeccionat per la persona sol·licitant on expliqui detalladament la seva 
experiència professional que estigui relacionada amb el requisit mínim d’accés 5 indicant nom 
empresa, càrrec, període i explicació detallada de les funcions realitzades).  

▪ Document 5: Fotocòpia del títol universitari oficial de Grau, Diplomatura o Llicenciatura en les 
següents especialitats: Ciències Empresarials, Administració i Direcció d’Empreses i/o Economia, 
d’acord amb el requisit 6.  

 
 
Les persones excloses d’aquesta llista provisional, disposen fins al dia 10 de març de 2026 a les 
14:00h hores, per presentar al·legacions i/o documentació que estimin convenients. 
 
Aquestes al·legacions i/o documentació s’haurà de presentar per escrit, dirigides a 
seleccion@placonsultoria.com amb la referència Ref.: CCEP1-026 

 
La llista definitiva de persones admeses i excloses en el procés, es publicarà el proper dia 12 
de març de 2026, a la pagina web oficial http://transparencia.portvellbcn.cat/borsa-2/, així 
com s’informarà sobre els següents passos del procés, entre els que hi figurarà el dia, lloc i 
hora de les corresponents proves de nivell de català i/o anglès per acreditar els requisits 8 i 9. 
 
Barcelona, 2 de març de 2026. 
 
EL TRIBUNAL 
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